
Шт. т. Viernes 27 de Jnnio de 1851. 6 cuarios, 

D I A R I O D E M U R C I A . 
Sale lodos los dias excepto los l u n e s . - S e suscribe eu Murcia, en la libreria de Carles Palacios á 6 rs. cada mes y 8 fuera fran­

co de porte.—Los anuncios se insertarán á medio real por linea. • • ' ' • « -

P A R T E O F I C I A L . 

Orden de la plaza de ayer. 

Servic io para l i oy , el q u e es lá p r e ­

venido y por los m i s m o s c u e r p o s . — 

Gefe d e dia para i d e m , el T e n i e n t e 

Coronel graduado del R e g i m i e n t o 

de J a é n , D . V i c e n t e M a l l i n . — V i s i t a 

^e hospital y prov i s iones . J a é n . — 

E l T e n i e n t e Coronel encargado del 

d e s p a c h o , V i c t o r i a n o A l b a r e z . — Ks 

Copia: El Mayor de Plaza , J o s é Ma­

d r o n a . 

D e l B o l e t i u oBcial del lunes 9 

d e J u n i o de l 8 o l nt ímero 7 0 , t o ­

m a m o s lo q u e s i g u e : 

£1 S r . R e g e n t e de la A u d i e n c i a 

d e A l b a c e t e m e d i l i g e c o o fecha 

2 del actual copia de una Real or­

d e n inserta cn la Gaceta del dio 23 

d e Mayo ú l t i m o c u y o c o n t e s t o l i -

tera l e s el s i g u i e n l e : 

« M i n i s l e r i o d e H a c i e n d a . — R e a l 

é r d e n . — A u n q u e por la Real or­

den d e 8 de A g o s t o del ai'io ú U i -

l i o , se c o n c e d i ó por equidad la re­

levación de las mul tas h ipoterar ias 

P R o r a c i T O 
ПЕ REGLAMENTO 

P^ra la formación de una Empresa 

D E 

Cartagena à Nurcia. 

(CONTIRÜACION ) 

Pero como pudiera suceder que con­

viniese á la Empresa que algún socio no 

propietario de este número de acciones d e ­

sempeñase alguno de los cargos referidos, 

** deja en libertad á los que lo nombren 

pifa que presten por él la indicada fianza, 

á los morosos q u e se presentasen 

á registrar sus d o c u m e n t o s y pa ­

gar los c o r r e s p o n d i e o t e s d e r e c h o s 

v i g e n t e s d e h ipotecas d e n t r o de l 

t é r m i n o d e dos m e s e s q u e , c o m o 

fatal é i m p r o r o g a b l e , se s e ñ a l ó , y 

debia esperarse en tal v irtud q u e 

todos los in teresados aprovecharian 

o p o r t u n a m e n t e aque l los b e n e f i c i o s , 

y q u e en lo s u c e s i v o serian c u m ­

plidos con exac t i tud los preceptos 

d e la l e y , han l lamado n o t a b l e m e n ­

te la a t e n c i ó n d e S . M. la Re ina 

las d i ferentes rec lamaciones que t o ­

davia se d e d u c e n sobre el m i s m o 

o b j e t o de re levación d e d i chas m u l ­

tas , y por a l g u n o s de los morosos 

á q u i e n e s comprendía la citada Real 

orden, y ya por o t r o s in teresados 

q u e han incurr ido en la propia fal­

ta d e morosidad sobre ac tos p o s ­

ter iores a legando todos la i g n o r a n ­

cia de las espresadas d i spos ic iones 

h ipotecar ias , p o r q u e , si b ien habian 

s ido insertos en los B o l e t i n e s of i ­

ciales de las provinc ias , oo han l i e -

gado á su c o n o c i m i e n t o . Desde l u e ­

go se reconoce q u e es las a l e g a c i o ­

nes no justif ican la falta de m o -

todo con el lin de facililar el nomhrauiiento 

de las personas qué sfr crean mas idóneas'pa.» 

ra el desempeño de eslos cargos en ulili­

dad de la empresa. 

Como el centro de acción de la Sociedad 

debe concretarse á una sola persona res­

ponsable, se establece un Gerente Adminis­

lrador ó Apoderado general de la misma, 

que con .sujeción á los acuerdos de la Di­

rección, la represente en todos los casos y 

cosas: ocupación que requiere gran trabajo 

y recompensa proporcionada. 

El crecido número de acciones en que la 

compañia se divide, ha sido causa de que 

se reduzca el voto en las juntas generales 

á los poseedores de veinte acciones arriba; 

pero como por otra parte se quiere que 

ningún socio quede sin representación, se ha 

rosidad e n la presentac ión d e los 

d o c u m e n t o s , toda vez q u e la ley 

obliga á t o d o s , sin e x c e p c i ó n a l ­

g u n a , desde el m o m e n t o de s o p u ­

bl icac ión en los B o l e t i n e s oficíales 

q u e es precisa hacerla observar r i ­

g o r o s a m e n t e si se han de l lenar los 

d i f erentes o b j e t o s q u e la misma se 

propuso sí se ban de evitar los gra­

ves y conoc idos per ju ic ios q u e su i n ­

observancia p u e d e irrogar al t e s o r o s 

públ ico y aun á los m i s m o ; i n t e r e - ] 

sados c o n t r i b u y e n t e s . S in e m b a r g o , 

t e n i e n d o presentes las razones d e 

equidad para c o n c e d e r el p e r d ó n 

d e las mul ta s h i p o t e c a r i a s , que n q 

son o t r a s , q u e las de creer q u e h a ­

brá interesados cuya falta no p r o ­

cederá de mala f é , y s i , c o n e f e c t o 

de ignorancia d e las d i spos i c iones 

acerca del part icular; á Gn de po­

ner t é r m i n o á s e m e j a n t e s r e c l a m a ­

c iones y de consegu ir la debida r e ­

gularidad en el pago del i m p u e s ­

to y registro h ipotecar ios e s t a b l e ­

cidos por la ley y Real d e c r e t o d e 

2 3 de Mayo de 1 8 4 5 ; conformán­

dose S . M. con lo propues to por 

V* S . se ha servida c o n c e d e r r s e -

adoptado que les que no cuentea con aquel 

número se reúnan y habiliten á Ono da 

entre ellos para que en su nombre asista à 

estas reuniones. 

Las atribuciones de las Juntas generales 

se han reducido á la inspección y aproba­

ción de cuentas, y á decidir acerca de los 

asuntos que la Dirección someta ásu del i-

ber.icion para cortar en lo posible las desa­

venencias, entorpecimientos y perjuicios que, 

las mas veces con la mejor buena fé, se 

producen por agitarse en estos concursos, 

cuestiones enteramor.te agenas de la buena 

marcha de los negocios de las empresas; 

pero para uo privar lampreo el derecho da 

presentar cualquier proposición útil, se 

permita hacerlas sometiéndolas previameote 

al ecsámea de la Dirección. 


