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EL DERECHO Y LA FUERZA

UN TRIUNFO DE 10S
SINDICATOS

El Insftituto de Reformas So-
einles ha' aprobado el regla-
mento reforente al decreto do
10 de 10860 de 1916, gne trata
del reconocimiento de las A=o -

‘ciaciones y Sindicatos obreros

por lag Empresas y Compa-
filas que terigan a su eargo
servicios publicos de eoncesion
del Hstado.

Como recordardn nuestros
lectores, ege decreto fué pro-
mulgado en virtud de la huel-
ga ferroviaria, por locual ge
puso término a la misma.

Aquel formidable mouvimien-
to, en el que intervinieron tan
desinteresadamente los mine-
ros asturianos, demostré cum-
plidamente la importancia que
tiene para los obreros la ac-
¢i6n de los Sindicatos. Por log
ferroviarios y porlos mineros
el proletariado ha conseguido
el prinsipio del reconocimiento

de los mismos, por cuyo de-

recho vienen luchando los tra-
bajadores de ofros pafses, in-
eluso los Estados Unidos, cues-
tion que posteriormente a este
movimiento plantearon los
obreros tranviarios de Nueva
York.

‘Lo extrafio del saso es que
los patronos se hayan venido
oponiendo sistematicamente a
conceder esa beligerancia a los
obreros. Y es de extranar, por
que la aspiracién de los traba-
jadores significa un. deseo de
paz, un afan'de conseguir por
larazon y por la persuasion las
mejoras que les vayan siendo
precisas para su desenvol-
vimiento. Es decir, en el fondo
puede considerarse como un
principio conservador, ya que
de lo que se trata es de discu-
tir con los patronos o con las
Compatiias las mejoras, antes
de decidirse a plantear una
huelga. La aspiracién gue tan-
to trabajo cuesta couseguir

conviene tanto a los paftronos
como a los obreros, ya que en
Jos compromisos reciprocos
colectivos hay mas garantia de
cumplimiento por ambas par-
bes. A estos eleslos recordamos
as luchiasdel modelo de Sindi-
catos, el minero asturiano de
referencia.

Hasta que se reconocio por
los patronos, las huelgas se
sucedian a diario. Después
nombrada una Comision pa-
tronal y otra obrera, enalquier
diferencia que surge se solu-
clona en razén y justicia, evi-
tdndose los obreros los abusos
de capataces y otros, que an-
tes estaban a la r_)[den del dia,
y tewiendo garantizados los
patronos el cumplimiento de
ios obreros en el trabajo, ele-
vdndose al pago por la discipli-

na eolectiva la dignidad de los;
y todo ello gin

lrabajadores,
nevesidad de ir a la huelga.
Desde entonces no ha habido
mas movimiento que el de so-
Hdaridad por los ferroviarios,
y para eso teniendo buen cui-
dado los obreros de no perju-
dicar alos patronos. Es inda-
dable que cuando el orgullo de
clase no ciega a los patronos,
cuando una avaricia desmedi-
da no los domina, ganan mds
discutiendo con lus obreros las
demandas de éstos que 1o ne-
gandose & tratar con éllos, de-
Jaudo a la desesperacion y la
fuerza la resolucion de proble-
mas que, por ley de necesidad
y pur exigeucias del progreso
bienen que solventarse al fin y
a la postre en favor de los que
todo lo producen.

Y queesto es asilo demues-
tra el que uno de los prohom-
bres del partido covservador
cousejero de Empresas indus-
triales, sl senor Sdnchez de To-
¢a, ha pedido en el Lustituto de
Reformas Sociales, en una en-
mienda, que esa disposicién del
reconocimiento de los Sindica-
tos debiera comprender no so-
lamente a las Empresas y Com
pailias que tengau a su cargo
servicios puablicos de conce-

S

sion del Estado, sino a otras

e no astdn en astias {3fl't'}l1115~

tangiug, argumentaudo (qne

-“‘22( wanta nrayor extension alp

que la accion del decretoy del
reglamento para su aplicacién,
‘los. boneficios
que de ellos se.obtengans.

Y como esto esasiy a todos
conviene, es de desaar gque el

mayores seran

Gobierno extienda en ese son-

tido sl decrato, oblioando a los
patrovos, lnprosas'y Compa-
nias de todaseiases 2 recon -
cer personalidad juvidiéa & los
Sindicalos, Va que la tienen
desde el punto de vista gocial,
Y con esi:i as piracion ge _(].E'l
un-maentis a los que atreibuyen
A los obreros na afin de re—
vuella por gisto de perbur-
bar.—T. ALvarez A\Iu LO:

Conflicto resuelto —Triunfs de los

A1b  Pilem.

Los albaniles de Abardan han sido
puestos a prusha en la semana tiltima,
Después de estar admitidas las condicio
nes de trabajo presentadas por ellos a
los maestros, y marchando todo como
Jas propias rosas, a dos de ésios sefo-
les haparecido. un mal - la jornada
de diez horas—jqué dirfan si trabajaran
ocho como en otras poblaciones!—Y
se han vuelto atrds, diciendo a los obre-
ros que si querian seguir trabajando
habia que hacerlo a las costumbres an-
tiguas, No aceptaron esta proposicion
lus albaniles por estar 1wodos asociados
y Sercousceuentes con los acuerdos de
la Sociedad, y en el acto fueron despe-
didos dos tajos, los cuales se suplicron
cun esquirols de Biancay Ulea.

Este hecho fué acremente censurado
por la opinion abaranera que unanime-
Mente prowestd de la conducta de los
HIAESIros, censutas que se acentuaban
por el doble aspecto que tal cuestion
ofrecia al pueblo de Abaran,
de les tajos despedidos y supliavs con
eSqUIrols Torasteros, travajaba por cuen-
ta del Municipio; y- claro es, que, ef
buena logica, podia: admitirse la
enormidad de que, por la gentalidad de
Wi maestro, 0 la perversidaa de deterimi-
nados caciquillus, se dejase sin trabajo
a unos hijos del pueblo pdra ddrio -a
otros de fuera y pagaries Con el dinero
de este mismo puewlo.

Los albaniles requirieron alos traido-
IES purd que respetasen la jurnada esta-
blecida, pero estos imbeéciles hicieron
Caso omiso de lales requerimientos, y
sigieron obedientes al «amo»> circuns=
tdncial,

Para reparar tal error, el maestro An-

tonto Molina (Penaleja), dio vcupacion
a los alvaiiles despeaidos en unas obras
que dactualmente viene haciendo en ej
Cdmpo y asl evitar que estos compane-
ros estuviesen parados,

Ya andaban mds contentos que tonto
con unreal en dias de Feria los maes -

1o

pues uno

tros <callo> y «santos»—iy eso que le
llaman <santoss! ;Que seria si e llama-
ran. demonio? ;O sera <chunga»’9——
Chando surgié lo inesperado,

La Mujer abaranera

La gue, con su ' hervismo de Madre,
se dispuso a impedir tamaiia iniquidad
y lo ha conseguido. 5

Al ser despedidos los obreros asocia-
dos surgi6 en la mente de sus compatie-
ras la horrorosa figura del fantasina
del hambre, y para que esto no ocurrie -
ra entraron en accion. Vean nuestros
lectores como nos lo reldta un  testigo
presencial:

»Me encontraba ¢l jueveés como a las
SEIS ¥ cuarto dela tarde, Heparliendo
con varios amigos en el café «Populary
cuando fuimos ‘sorprendidos por el
ruido que produce una gran manifesta-

cion; nos echamos a la calie deseosos
de averigiidr fa causa vy en la misma

puerta, sin moverios; presenciamos el
priimer espectaculo digno de tomarse en
consideracion de los surgidos hasta hoy
en nuestro pueblo.

»Un grupo numerosisimo de mujeres,
de la clase trabajudora, con una valen-
tia'y arrojo i npropias de su sexo, incre-
paban al maestro de obras, <santos in-
fimandolo para que abandonara el tra-
bajo, por haber wascurrido las horas
reglamentarias.

»Creiamos que esto terminaria por
acceder el maestro a lo gue tan justa-
mente le pedian, o en caso contrario
que las mujeres abandonarian su em-
presa, jpero... cuan enganados estaba-
mos! no bien se hubo negado cuando
con una ajilidad pasmosa y enéigica,
inarrable, se precipitaron en precioso
torbellino, escalando anidamios, cortan-~
do cuerdasy valcando la' amasadera y
demas utiles del ‘trabajo, consiguiendo
obligar al... maestro cacique a .abando-
narel trabaju.

»Cuando esto vimos nuestro corazon




